
安居建投集团召开庆祝中国共产党成立104周年表彰大会
暨2025年半年度工作会议

7月15日，安居建投集团召开庆祝中国共产党成立104周

年表彰大会暨2025年半年度工作会议。集团领导班子全体成

员，全资（控股）企业班子成员，集团系统M4及以上管理序列

人员及专业经理，全体受表彰人员参加。集团党委副书记、董

事、总经理许干华主持会议。

集团党委书记、董事长韩雄传达了7月7日上午市委副书

记、市长姚高员在市安居集团调研时的讲话精神及市城投

集团、市安居集团半年度工作会议的会议精神，并作了题为

《党建航聚合力 攻坚克难勇争先 奋力实现“十四五”关键

年全面胜利》的讲话，他提出四点要求：一要肯定成绩，正视

不足，以实事求是的态度看待上半年的成绩。要强化双融共

促，全力夯实党建引领的“强基础”；聚焦主责主业，全力锻

造高质量发展的“硬支撑”；深化内控提质效，全力筑牢稳健

发展的“防火墙”。二要洞察时势，抢抓先机，以战略定力把

握时代机遇。要在认清形势中抢抓机遇，在担当使命中贯彻

要求，在坚定信心中加快发展。三要锚定目标、狠抓落实，以

决战姿态冲刺全年目标。聚焦核心指标，提速项目建设，打

响工程进度突破战；深化经营转型，打好存量提质增效组合

拳；精准投拓招引，构建高质量发展新格局；强化管理服务，

筑牢强基固本保障线；前瞻战略布局，绘就“十五五”发展新

蓝图。四要党建铸魂，铁军砺剑，以硬核作风锻造战斗堡垒。

坚持政治引领，锻造企业发展的核心引擎；锻钢铸魂育铁

军，以严实作风淬炼过硬队伍；固本培元筑防线，以清廉建

设护航行稳致远。

集团党委委员、副总经理黄洁宣读表彰文件。集团系统

先进基层党组织、优秀共产党员、优秀党务工作者、志愿服务

先进工作者代表接受表彰。

集团系统单位和部室代表分别作表态发言。
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9月4日，市安居集团党委副书记、董事

徐良英，党委委员、副总经理林伟乐，市安居

集团外部董事及相关部室负责人赴江宸商

务中心项目开展调研工作，安居建投集团党

委书记、董事长韩雄，党委委员、副总经理

章栋陪同调研。

徐良英副书记一行对项目现场进行了

踏勘，详细了解了项目整体规划及空间布

局、配套设施情况，对项目建设成效予以高

度评价，并就下一阶段工作提出了三项具体

要求：一是要精准研判市场需求，结合项目

定位制定差异化销售策略，突出空间与配套

优势；二是要夯实销售筹备基础，依据市场

需求梳理项目核心卖点，同步搭建客户咨询

响应渠道，确保信息传递精准高效；三是要

健全销售沟通机制，加强与潜在客户群体及

中介机构的对接，优化销售策略，为后续销

售推进奠定坚实基础。

7月16日下午，市城投集团党委委员、副总经理、市安

居集团党委书记、董事长谢小敏赴三墩北人才共有产权保

障房项目建设现场开展高温慰问，并实地调研项目进展。

安居建投集团党委书记、董事长韩雄，党委委员、副总经

理孙伟及项目相关人员陪同。

谢小敏董事长深入施工一线，向奋战在高温酷暑中的

一线建设者发放防暑降温用品，高度赞扬了其坚守岗位的

精神风貌，并叮嘱项目单位要严格落实安全生产责任制，

科学安排作业时间，切实做好防暑降温措施，确保作业人

员身体健康和施工安全。

在听取工程进展汇报后，谢小敏董事长对项目建设提

出三点要求：一是坚持品质标杆定位。重点聚焦关键环节

管控，严格执行设计规范及施工标准，落实样板引路、实

测实量等制度要求，确保结构安全、功能完备、观感优良，

打造经得起检验的标杆工程。二是筑牢安全生产防线。针

对高温天气，制定专项施工方案，强化作业人员安全培训，

保障防暑物资供应，严防安全事故发生。三是强化舆情控

制体系。深刻认识人才共有产权房面向重点人才定向供

应的特殊性及舆论敏感性，健全舆情监测与应对预案，主

动、及时、精准回应社会关切，保障信息透明，为项目顺利

推进营造良好氛围。

市城投集团党委委员、副总经理，
市安居集团党委书记、董事长谢小敏
赴三墩北人才共有产权房项目开展高温慰问
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9月23日，市城投集团党委副书记、副董事长、总经理邱

佩璜携市城投集团应急管理部（人民武装部）副部长田丰赴

上城区四堡七堡单元JG1404-12地块（七堡停车场及保障性

租赁住房）项目开展国庆、中秋节前安全大检查，市安居集团

党委委员、副总经理张文俊，安居建投集团党委副书记、董

事、总经理许干华以及项目相关负责人陪同。

邱佩璜总经理实地察看了项目现场，详细听取了关于

项目建设进度、安全管控措施、品质管控标准、民生配套规

划等情况的汇报，并指出该项目是事关群众出行便利与基本

住房需求的重要民生工程，推进过程中要重点抓好三方面工

作：一是严守安全底线不松懈。要将安全管控措施贯穿施工

全流程，针对高空作业、临时用电、机械操作等风险点，进一

步细化“排查-整改-核验”闭环机制，定期开展安全培训与

应急演练，确保项目建设零事故，为后续推进筑牢基础。二

是锚定品质标准不降低。要严格落实品质管控，从建材进场

抽检、施工工艺规范到工序验收复核，全面对标高品质工程

标准；保障性租赁住房要注重户型实用性、居住舒适度，停

车场要兼顾停车效率与后期运维，切实保障项目整体品质。

三是紧盯进度节点不滞后。要结合项目总工期倒排施工计

划，挂图作战推进建设，在保障安全与品质的前提下，优化人

力、材料资源调配，确保早日交付群众使用，切实以项目实效

兑现民生承诺。

市城投集团党委副书记、副董事长、总经理邱佩璜一行
赴上城区四堡七堡单元JG1404-12地块（七堡停车场及保障性租赁住房）

项目开展国庆、中秋节前安全大检查

互学共鉴·聚力前行互学共鉴·聚力前行

强健根基·赋能成长强健根基·赋能成长

携手共探养老产业新篇
日本骏府葵会调研江宸商务中心项目

拱墅区副区长王一平赴运河新城单元GS1003-A33-24
地块九年一贯制学校项目开展调研考察

中国农业银行股份有限公司解放路支行一行
赴安居建投集团交流工作

中国邮政储蓄银行一行
赴安居建投集团交流工作

国泰海通证券股份有限公司一行
赴安居建投集团交流工作

市住保房管局党组成员、副局长韩君卿一行
赴三墩北人才共有产权房项目开展调研工作

杭州市教育发展服务中心一行
赴安居建投集团交流工作

杭州市城市基础设施建设管理中心重点区块建设管理处副
处长吴赛钢赴运河新城单元规划顾扬路项目开展调研考察

住房城乡建设部标准定额司科研处处长明刚一行赴上城区四堡七堡
单元JG1404-12地块（七堡停车场及保障性租赁住房）项目考察

6月30日，日本骏府葵

会集团理事长助理田中昭

彦以及理事渡濑雅纪等一

行赴江宸商务中心项目现

场开展养老产业专项调研

工作，广宇安诺集团总经

理肖艳彦，安居建投集团党

委委员、副总经理章栋及

项目相关人员陪同。考察

团一致认为，项目高度契合

改造为养老管理与服务中

心的要求，具备打造高品质

养老服务综合体的潜力，为

后续双方深化合作奠定了

坚实基础。

7月7日下午，拱墅区副

区长王一平一行赴运河新城

单元GS1003-A33-24地块九

年一贯制学校项目开展调研

考察。拱墅区教育局副局长

伍卓凌，拱墅区教育发展服

务中心主任余力，项目相关

负责人陪同。在现场调研考

察后，王一平副区长对整体

建设质量及成效表示肯定，

指出项目建成并投入使用

后，将有效满足周边区域适

龄学生就近入学需求，缓解

周边校区办学压力，进一步

提升基础教育承载能力，推

动教育优质均衡发展。

8月7日下午，中国农业

银行股份有限公司解放路

支行一行赴安居建投集团

交流工作。集团党委委员、

副总经理朱旭伟，财务管

理部负责人参会。此次交

流有效巩固了银企战略合

作基础，双方将在强化资

金保障与优化融资成本上

形成更强合力，共同提升

融资效率与质量，实现互

利共赢。

6月25日，由安居建投集团承办的市

安居集团2025年度安全取证培训顺利举

行。市安居集团本级及系统单位相关负责

人，安全生产管理人员共计125人参加培

训。本次培训进一步了提高各参训人员的

安全责任意识与管理水平，为集团安全

生产管理的规范化、科学化奠定了坚实

基础。

8月27日及29日，安居建投集团组

织开展2025年项目经理系列培训班。集

团党委委员、副总经理孙伟，市安居集

团工程条线人员，集团本级及下属公司

相关人员参加培训。此次培训为集团引

入先进的项目管理理念与方法，进一步

夯实了专业基础，对持续擦亮“安居”

品牌、保障战略目标稳步推进具有重要

意义。​

7月4日，安居建投集团召开2025年

二季度行政事务专委会暨行政条线培

训。集团党委委员、副总经理黄洁出席，

集团行政办公室人员、各部室信息员，全

资（控股）企业办公室负责人、信息员参

加会议。通过培训切实提升参训人员在

信息宣传工作中的策划性、时效性和传

播力。

9月10日，在第41个教师节来临之

际，安居建投集团举行“青蓝接力 薪火

相传”为主题导师带徒结对活动，将尊师

重教的传统融入人才培育体系，让“教师

节”的温暖与“传帮带”的匠心交相辉映。

在教师节这个特殊的日子里，安居建投集

团以实际行动践行“尊师重教”的优良传

统，为打造高素质人才队伍注入强大动

力，为企业高质量发展积蓄青春力量。

7月3日下午，中国邮政

储蓄银行杭州市分行副行

长等一行人赴安居建投集

团交流工作。集团党委委

员、副总经理朱旭伟，财务

管理部负责人参加。此次交

流进一步夯实了银企合作

基础，双方在资金保障与成

本优化中形成协同合力，携

手推动融资提质增效，共促

多元业务协同发展、实现互

利共赢。

7月11日，国泰海通证

券股份有限公司一行赴安

居建投集团交流工作。集

团党委书记、董事长韩雄，

党委副书记、董事、总经理

许干华，党委委员、副总经

理朱旭伟，相关部室负责人

参加座谈。国泰海通围绕

证券化产品的核心优势、

融资方案及近期准备工作

展开介绍，重点阐述了产品

的方案设计，双方对发行

过程中的细节事项进行深

入沟通。

9月10日，市住保房管局

党组成员、副局长韩君卿一

行赴三墩北人才共有产权房

项目开展调研工作，市城投集

团党委委员、副总经理，市安

居集团党委书记、董事长谢

小敏，市安居集团党委委员、

副总经理张文俊，安居建投

集团党委副书记、董事、总经

理许干华，党委委员、副总经

理孙伟及相关人员陪同。韩

君卿副局长一行实地踏勘项

目现场，了解工程建设进度与

质量细节，听取建设情况汇

报，并进行了交流座谈。

7月4日，杭州市教育

发展服务中心党委副书记、

副主任高志刚等一行人前

往安居建投集团开展工程

建设标准化交流工作。集

团党委副书记、董事、总经

理许干华，党委委员、副总

经理孙伟，本级相关部室

负责人参加会议。未来，双

方将持续保持密切沟通，

以精准对接推动合作项目

落地见效，携手为工程建设

标准化体系的完善与发展

注入新动能。​

7月22日，杭州市城市

基础设施建设管理中心重

点区块建设管理处副处长

吴赛钢赴运河新城单元规

划顾扬路项目开展调研考

察。安居建投集团党委委

员、副总经理孙伟陪同。吴

副处长对项目现场进行了

踏勘，详细了解了工程进展

情况，并对项目的建设工作

予以肯定。

9月16日，住房城乡建

设部标准定额司科研处处

长明刚一行赴上城区四堡

七堡单元JG1404-12地块

（七堡停车场及保障性租

赁住房）项目考察，省建

设厅科技设计处处长贾颖

栋，科技设计处四级调研

员朱静，市城乡建设委员

会，市房管局相关负责人，

市安居集团党委委员、副

总经理章贤春，房产管理

部负责人参加，项目相关

负责人陪同考察。经过实

地调研与深入了解，考察

组对项目标准化建设成果

给予高度评价。

安居建投集团开展2025年度安全管理培训取证工作

安居建投集团开展2025年项目经理系列培训班

安居建投集团召开2025年二季度行政事务专委会暨行政条线培训

安居建投集团举办导师带徒活动


